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Kéln, 24. Marz 2015

Lance Nethery ab sofort Leitungsmitglied der KENSTON Unternehmensgruppe

www.kenston.de | www.kenston-sport.de

Der Kanadier Lance Nethery, mehrfacher deutscher Eishockeymeister als Trainer und Manager, verstarkt mit sofortiger Wirkung
den Leitungsstab der KENSTON Unternehmensgruppe und wird alleinverantwortlich den Geschaftsbereich , Sport” fiihren. Er [6st
in dieser Position Patrick Drees ab, der sich nun wieder ganz seiner Kerntatigkeit als Leiter Administration der gesamten KENSTON
Unternehmensgruppe widmen kann. Lance Nethery ist seit dem 27.01.2015 Teamchef des Eishockeyoberligisten Flichse Duisburg.
Mit rund 35 Jahren Berufserfahrung als Spieler, Trainer und Manager im Eishockeysport ist Herr Nethery zur KENSTON Unterneh-
mensgruppe gestoBen und wird gleichzeitig mit Datum zum 01.05.2015 als Geschéftsfihrer der KENSTON Sport GmbH fungie-
ren.

Mit der getroffenen Personalentscheidung unterstreicht die KENSTON Unternehmensgruppe lhren Anspruch auf Wachstums- und
Qualitatsfihrerschaft im bAV- und HR-Markt. Hierbei werden die WachstumsmaBnahmen auf dem Weg in Richtung Marktfiihrung
nicht nur in den Themenbereichen der betrieblichen Altersversorgung und Zeitwertkontenlésungen betrieben. Vielmehr werden
auch die Weiterentwicklungen der Geschaftsbereiche ,Personal und Personalentwicklung, Entgeltabrechnung und Outsourcing
inkl. zugehoriger [T-Administration, Rentner-Lohnbuchhaltung, Human Resource (HR) und betriebliches Gesundheitsmanagement”
(BGM) enorm forciert.

Der Geschaftsbereich , Sport” dient hierbei als Akquisitionsplattform zur Gewinnung von Neukunden. Vor diesem Hintergrund be-
treibt und vermarktet die KENSTON Unternehmensgruppe (iber seine Konzernunternehmung KENSTON Sport GmbH einzelne
Sportvereine, die ihrerseits eigene Lizenzspielermannschaften fihren. Auch erfolgen direkte Beteiligungen an solchen Kapital- und
Personengesellschaften, die als Betreiber von an Lizenzspielbetrieben teilnehmenden Sportmannschaften agieren. Gleichzeitig
werden ebenfalls Individualsportarten gefrdert. In diesem Zusammenhang ist die KENSTON Sport GmbH fiir die Gesamtsteuerung
des Eishockeyoberligisten , Flichse Duisburg”, inkl. der ,SCANIA-Arena”, Heimspielstatte der Flichse Duisburg, zustandig.

Im Laufe seiner aktiven Karriere spielte Nethery, der beim NHL Amateur Draft 1977 an 131. Position von den New York Rangers
ausgewahlt wurde, 55 Mal in der besten Liga der Welt fiir die Rangers und die Edmonton Oilers. AuBerdem spielte der Stiirmer in
seiner Laufbahn fiir die AHL-Teams New Haven Nighthawks, Springfield Indians und Hershey Bears, den Duisburger SC sowie den
Schweizer Nationalliga A-Verein HC Davos. GroBte Erfolge waren zwei Meisterschaften mit Davos 1984 und 1985, die Vizemeis-
terschaft 1986, das Erreichen des Conference-Finals mit den New York Rangers 1981 und die Teilnahme am Finale um den Calder
Cup 1986 mit den Hershey Bears.

Die Trainer- und Managerstationen von Lance Nethery waren in Deutschland bislang: Mannheim, Frankfurt, Diisseldorf und Kéln.
Hierbei wurde er u. a. dreimal als Trainer und einmal als Manager Deutscher Meister sowie gewann als Manager der Kélner Haie
im Jahre 1999 den Spengler Cup in Davos.

Sebastian Uckermann, KENSTON-Inhaber, zur getroffenen Personalentscheidung:

. Wir freuen uns, mit Lance Nethery eine herausragende Persénlichkeit der deutschen Sport- bzw. Eishockeyszene fir unsere Un-
ternehmensgruppe gewonnen zu haben. Hiermit unterstreichen wir unseren qualitativ hochwertigen Alleinstellungsanspruch im
bAV- und HR-Markt, der durch die ErschlieBung neuer Geschéftsfelder und Kooperationspartner, insbesondere im Sportbereich,
noch erheblich weiter ausgebaut werden soll. Herr Nethery wird als Mitglied des Leitungsstabes unserer Unternehmensgruppe al-
leinverantwortlich seine Zustandigkeiten betreuen und gleichzeitig als weiteres, flihrendes , Gesicht” unserer Hauser agieren.”

Lance Nethery zu seiner neuen Tatigkeit innerhalb der KENSTON Unternehmensgruppe:
,Es ist mir eine Freude und Ehre zugleich, zur aus meiner Sicht innovativsten und progressivsten Unternehmensgruppe in der Ge-
schaftsfeldern Versorgung, Verglitung, Personal, HR und Sportférderung zu wechseln. Zwei Dinge haben mir den Wechsel sehr
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leicht gemacht: Erstens die unbegrenzten Bewegungsfreiheiten und Entfaltungsméglichkeiten in meinen Kerndisziplinen ,Sport
und Eishockey"” und zweitens die nachhaltige, langfristig angelegte und auf Mitarbeitereinbindung fokussierte Geschéftsstrategie.
Als gleichzeitiger Teamchef der Flichse Duishurg freue ich mich ebenfalls auf die langfristige Herausforderung in meiner alten
Heimat. Das Ziel ist zunachst ganz klar der Aufstieg in die DEL2. Das ist immer noch ein harter Weg, aber wir werden hart daftir
arbeiten, das Ziel zu erreichen. Unabhangig davon bereitet mir die Arbeit mit den jungen Spielern groBe Freude. Es ist erfrischend
zu sehen, mit welchem Elan die Spieler ihrem ,Job” nachgehen. KENSTON und die Flichse haben eine sehr gute Perspektive —
und ich freue mich, diese mitgestalten zu dirfen.”

- Ende -
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Interessenten und Journalisten wenden sich bitte fiir weitere Informationen an:

KENSTON Unternehmensgruppe Hohenstaufenring 48 - 54 @ 50674 Koln
Tel.: +49 (0) 221 9333933 -0
Fax: +49 (0) 221 9333 933 - 50
Mail: info@kenston.de
web: www.kenston.de

Ansprechpartner: Patrick Drees, Leiter Administration
»KENSTON Unternehmensgruppe«

Uber die KENSTON Unternehmensgruppe

Unter dem Dach der Marke KENSTON Unternehmensgruppe agieren miteinander kooperierende bzw. verbun-
dene Unternehmen, die als unabhangige Losungspartner fiir samtliche Themenbereiche der betrieblichen Alters-
versorgung und von Arbeitszeitkonten- bzw. Zeitwertkontensystemen fungieren.

Dariiber hinaus gehdren zum Dienstleistungsspektrum der KENSTON Unternehmensgruppe (www.kenston.de)
alle relevanten Beratungs- und Abwicklungsdienstleistungen, die die betriebliche Verglitung (HR) eines Unterneh-
mens erganzend zur betrieblichen Altersversorgung und zu Zeitwertkontenl6sungen tangieren.

Die Mitgliedsunternehmen der KENSTON Unternehmensgruppe sind im Einzelnen: Kenston Services GmbH
(www.kenston-services.de), Kenston Pension GmbH (www.kenston-pension.de), KENSTON Sport GmbH
(www.kenston-sport.de), KENSTON Holding GmbH (www.kenston-holding.de), KENSTON Strategie GmbH
(www.kenston-strategie.de), KENSTON Personal GmbH (www.kenston-personal.de), EPA European Pension Ad-
ministration GmbH (www.epa-p.de), Hartl EDV (www.hartl-edv.de) und Hoffstadt Consulting (www.hoffstadt.de).
Ebenfalls Bestandteil der KENSTON Unternehmensgruppe sind die Sondergeschaftsbereiche "Deutscher bAV Ser-
vice" (www.dbav.de), "Deutscher Entgelt Service" (www.deutscher-entgelt-service.de), "Deutscher HR Service"
(www.deutscher-hr-service.de) und "Deutscher Gesundheitsservice” (www.deutscher-gesundheitsservice.de).

Leiter der KENSTON Unternehmensgruppe sind Herr Sebastian Uckermann und Herr Peter Hartl.

Herr Uckermann, gerichtlich zugelassener Rentenberater fiir die betriebliche Altersversorgung, ist — neben seinen
Tatigkeiten flir die KENSTON Unternehmensgruppe — , 1. Vorsitzender des Bundesverbandes der Rechtsberater
fur betriebliche Altersversorgung und Zeitwertkonten e.V." (BRBZ), KéIn, sowie Autor zahlreicher Fachpublikationen
auf dem Gebiet der betrieblichen Altersversorgung und Herausgeber eines Standardkommentars zur betrieblichen
Altersversorgung im Beck-Verlag.

Herr Hartl ist - neben seinen Tatigkeiten fir die KENSTON Unternehmensgruppe - seit iber 20 Jahren selbst-
standiger IT-Consultant und Inhaber des Systemhauses Hartl EDV eK. Seine Tatigkeitsschwerpunkte liegen in den
Bereichen: Securityldsungen, Hosting, Softwareentwicklung, Network Engineering. Herr Hartl ist zudem EDV-Sach-
verstandiger, IT-Forensiker, Certified Ethical Hacker und Mitglied im Kuratorium des Bundesverbandes der Rechts-
berater fir betriebliche Altersversorgung und Zeitwertkonten e.V. (BRBZ).



